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O que é o IEGM do TCE/SP 
De acordo com o TCE/SP:
Índice de Efetividade da Gestão Municipal – IEG-M/TCESP mede a qualidade dos gastos municipais 
e avalia as políticas e atividades públicas do gestor municipal. 
O IEG-M/TCESP é um índice perene que proporciona visões da gestão pública para 7 dimensões da 
execução do orçamento público:
• Planejamento;
• Gestão Fiscal;
• Educação;
• Saúde;
• Meio Ambiente;
• Cidades Protegidas;
• Governança em Tecnologia da Informação.

O índice é composto pela combinação dos seguintes itens:
• Dados governamentais;
• Sistema AUDESP;
• Informações levantadas a partir de questionários preenchidos pelas Prefeituras Municipais.



O que é o IEGM do TCE/SP 
Valores ponderados dos índices componentes do IEG-M/TCESP:

Fonte: TCE/SP (2025)



O que é o IEGM do TCE/SP 
Valores ponderados dos índices componentes do IEG-M/TCESP:

Fonte: TCE/SP (2025)



Objetivo do I-Fiscal do IEGM
De acordo com o TCE/SP:

Fonte: Figura criada por IA do chat GPT com os conceitos do TCE/SP (2025)



Fonte: Figura criada por IA do 
chat GPT com os conceitos do 
TCE/SP (2025)



PLANO DE AÇÃO PARA MELHORIA DA ARRECADAÇÃO

Fonte: Figura criada por IA (Chat GPT) com prompt elaborado pelo professor



PLANO DE AÇÃO PARA MELHORIA DA QUALIDADE DA EXECUÇÃO DA 
DESPESA

Fonte: Figura criada por IA (Chat GPT) com prompt elaborado pelo professor



PLANO DE AÇÃO PARA MANTER UM ILI ACIMA DE 1,0

Fonte: Figura criada por IA (Chat GPT) com prompt elaborado pelo professor



PLANO DE AÇÃO PARA CONTROLE DO ÍNDICE DA LRF DAS DESPESAS 
COM PESSOAL 

Fonte: Figura criada por IA do chat GPT com 
prompt elaborado pelo professor



PLANO DE AÇÃO PARA MANTER OS LIMITES MÁXIMOS DA LRF PARA 
ENDIVIDAMENTO 

Fonte: Figura criada por IA do chat GPT 
com prompt elaborado pelo professor



PLANO DE AÇÃO GESTÃO DOS CRÉDITOS MUNICIPAIS: DIVIDA ATIVA

Fonte: Figura criada por IA do chat GPT com 
prompt elaborado pelo professor



Fonte: Figura criada por IA do chat GPT com prompt elaborado pelo professor



Plano de ação voltado ao atendimento do quesitos do i-Fiscal 
Além dos índices que são calculados com base nos dados e informações do AUDESP, existem a 
coleta de dados e informações via formulários, com quesitos para as áreas envolvidas tais como:

Fonte: TCE/SP (2025)



Plano de ação voltado ao atendimento do quesitos do i-Fiscal 

Fonte: Apres. Prof. Me. Luciano Aparecido de Lima
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Agradecemos a sua participação!

A Associação das Secretarias Municipais de Finanças do Estado de São Paulo - ASSEFIN-SP tem por 
finalidade discutir política pública tributária e justiça fiscal, fornecer assistência técnica, trocar 
experiências exitosas, promover a pesquisa, ensino e desenvolvimento institucional, a qualificação 
e o aperfeiçoamento profissional dos dirigentes e servidores públicos fazendários.


